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O1.

Rrologo

Estimado equipo directivo e institucional:

En esta oportunidad ponemos a disposicion de las instituciones educativas un nuevo material
que tiene como finalidad acompanar el proceso de Autoevaluacién Institucional 2025 en las
escuelas de los diferentes niveles educativos.

En el marco del Sistema Provincial de Evaluacion Educativa, la evaluacion institucional se
presenta como uno de sus componentes centrales, como ejercicio de reflexion institucional y
colaborativo destinado a la mejora continua.

La coleccion que aqui se presenta, fue pensada como una “Caja de herramientas”, un conjunto
de instrumentos disefados y validados junto a las instituciones educativas por la Direccidn
General de Planeamiento, Evaluacion y Prospectiva Educativa, perteneciente a la Subsecretaria
de Fortalecimiento Institucional, para acompanar y potenciar los procesos de autoevaluacion.

Buscamos acercar un insumo que pueda ser utilizado a lo largo de las instancias de debate y que
esperamos cobre sentido en el hacer institucional y situado de cada escuela a partir de un
didlogo colaborativo entre los diversos actores que emprenden esta tarea.

Estas rubricas, son sélo una propuesta posible, que esperamos sea enriquecida, ampliada y
modificada a partir de su uso y que se constituyan en instrumentos de trabajo para potenciar y
enriguecer el didlogo y la reflexion en las instancias de autoevaluacion.

Esperemos que sean herramientas valiosas y contribuyan a la tarea de construir la Escuela
Posible.

Saludos
Dra. Galgriela Brandan Zehnder Dra. Claudia Maine
Directora General de Planeamiento, Subsecretaria de Fortalecimiento
Evaluacién y Prospectiva Educativa Institucional
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02.

Rropuestas para
el andlisis del
Eje Sentido

Las escuelas implementan procesos de autoevaluacién para impulsar cambios necesarios y
significativos. Esto supone trabajar desde un enfoque colaborativo que involucre a todos los
actores escolares: estudiantes, directivos, docentes, familias y organizaciones comunitarias.

Este proceso busca constituirse en un insumo central del Proyecto de Mejora Institucional (PMI)
en el marco del Plan Educativo Institucional (PEI), propuesto en el Cuaderno 3. Claves para la
Autoevaluacion Institucional, de la coleccion Hacerlo Posible.

En esta etapa, se convoca a profundizar la mirada en el Proyecto Curricular Institucional (PCI) ya
que es el componente fundamental del PEI. Este documento tiene como finalidad acompanar la
Autoevaluacion Institucional con énfasis en el eje Sentido para el presente ciclo lectivo. La
pregunta ¢/Para qué, qué y como ensenamos? ' contempla la dimensién Curriculum, saberes y
préacticas propuesta para la formacion situada. Las ribricas que se sugieren son un instrumento
que pretenden recuperar lo trabajado en la escuela y potenciarlo.

Las rubricas contenidas en este documento son una sugerencia de trabajo que pueden ser
modificadas. Esto implica que pueden seleccionar las que como institucién consideren mas
pertinentes o trabajarlas en su totalidad. Son un instrumento para el uso interno y exclusivo
de la escuela cuya principal finalidad es potenciar y enriquecer el didlogo y la reflexién en la
instancia de autoevaluacion.

"Ministerio de Educacion de la provincia de Cdrdoba. Circular 1
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Orientaciones del uso de la rubrica

Indicadores: hace foco en aspectos significativos de la vida escolar y a su vez orientan a
la pregunta, corresponden a las dimensiones de La ESCUELA POSIBLE.

Pregunta de reflexion: invita a pensar, debatir y construir acuerdos institucionales.

Niveles y Valoracion: permite identificar de manera situada donde nos encontramos a
partir de una gradacion.

Acciones factibles para la mejora: se completa descriptivamente dando respuesta a la
pregunta ;de qué manera avanzar hacia donde queremos ir??

Asi, el ejercicio de identificar un nivel en cada pregunta invita a realizar acuerdos para avanzar en
direccion a posibles acciones para la mejora. Por ejemplo, si se acordd institucionalmente un
nivel 2, se deberia abrir la reflexion en torno a qué acciones serfan pertinentes para pasar al nivel
siguiente (3), entendiendo que ese paso manifiesta factibilidad.

2Ravela P, Picaroni B. Loureiro G (2017). ;Como mejorar la evaluacion en el aula? Reflexiones y
propuestas de trabajo para docentes.
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Sobre el indicador: Existencia y disposicion de planificacion docentes (objetivos,
capacidades, aprendizajes y contenidos, estrategias y evaluacion, entre otros) que
evidencien coherencia curricular en el marco del PCl y los recursos disponibles
(tiempos, espacios, materiales, etcétera).

Las
planificaciones
docentes se
construyen
teniendo en
cuenta
propuestas
editoriales,
algin modelo
externo o
material
disponible en
internet,

Las
planificaciones
docentes se
construyen
teniendo en
cuenta los
Disefios
Curriculares (DC)
y recursos
disponibles
(tiempos,
espacios,
materiales, entre
otros).

Las
planificaciones
docentes se
construyen
teniendo en
cuenta los
Disenos
Curriculares en el
marco del
Proyecto
Curricular
Institucional (PCI)3
y recursos
disponibles.

Las
planificaciones
docentes se
construyen
teniendo en
cuenta los
Disefos
Curriculares (DC)
en el marco del
Proyecto
Curricular
Institucional (PCI)
y recursos
disponibles.
Ademas, se
elaboran acuerdos
institucionales
(areas, ciclos,
Cursos, turnos,
entre otros).

3 Proponemos mirar los interrogantes orientativos sobre el PCI presentes en el

Cuaderno 1 - Coleccion Hacerlo Posible
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Sobre el indicador: Desarrollo de procesos de ensefanza que posibiliten a las y los
estudiantes un aprendizaje profundo a partir de propuestas disciplinares,
multidisciplinares e interdisciplinares que las/os ubiqguen como protagonistas.

Se desarrollan
procesos de
ensehanza por
disciplina. Las
tareas presentadas
implican un lugar
de observadory
aprendizaje
memoristico.

Se desarrollan
procesos de
ensefanza por
disciplina. Las
tareas requieren
que las y los
estudiantes
pongan en juego
una variedad de
estrategias
(practicar, probar
distintas
alternativas,
ensayar posibles
soluciones, volver
sobre lo
producido para
mejorarlo, entre
otras).

Se desarrollan
procesos de
ensefianza
interdisciplinaria y/o
multidisciplinariame
nte. Lasy los
estudiantes ponen
en juego una
variedad de
estrategias
(practicar, probar
distintas alternativas,
ensayar posibles
soluciones, volver
sobre lo producido
para mejorarlo, entre
otras).

Se desarrollan
procesos de
ensefianza en cada
espacio curricular y
se cuenta con al
menos un proyecto
disciplinar,
multidisciplinar y/o
interdisciplinar. Las y
los estudiantes
trabajan colaborativa
y cooperativamente
y ponen en juego
una variedad de
estrategias
(practicar, probar
distintas alternativas,
ensayar posibles
soluciones, volver
sobre lo producido
para mejorarlo, entre
otras).

4 Término utilizado en la Escuela Posible. Consideramos que podria conceptualizarse y/o
utilizar el término “significativo”. Ravela 2017 propone el enfoque de aprendizaje profundo refirien-
do al sujeto que aprende construyendo sentido diferenciandolo del enfoque superficial vinculado al
aprendizaje memoristico.

5 Puede considerarse ‘“tecnologias digitales”. Gobierno de Cérdoba. Ministerio de Educa-
cion. Direccién General de Desarrollo Curricular, Capacitacion y Acompafiamiento Institucional

(2023) Actualizacién Curricular Aportes de la Cultura Digital en la Educacioén Tecnolégica, Cordoba.
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Sobre el indicador: Desarrollo de capacidades con énfasis en Oralidad, Lectura y
Escritura, el Abordaje y la Resolucién de Situaciones Problematicas y la Ciudadania
local, global y digital (uso efectivo de las TIC y las TAC®) desde todos los campos del
conocimiento y de formacién, y también de los espacios curriculares.

¢Coémo se promueve el desarrollo de la capacidad de Oralidad, Lectura y Escritura en la institucion?

Acciones factibles para la mejora:

1 2 3 4 Valoracién
En el espacio En todos los En diferentes En todos los
curricular de espacios espacios espacios
Lenguay curriculares en curriculares de curriculares a
Literatura de algunas forma planificada través de un
forma no ocasiones. y de manera proyecto
planificada y frecuente. institucional
en ciertas transversal.
ocasiones.

¢Coémo se promueve el desarrollo de la capacidad de Abordaje y la Resolucién de Situaciones

Problematicas de nuestra institucion?

1

2

3

4

Valoracioén

Acciones factibles para la mejora:

En el espacio En espacios En distintos En todos los
curricular curriculares espacios espacios
Matematica y relacionados a la curriculares de curriculares a
en ciertas Matemdtica y forma planificada y través de un
ocasiones. a las Ciencias de manera proyecto
Naturales en frecuente. institucional
algunas ocasiones. transversal,

A GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE
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¢Como se promueve el desarrollo del uso efectivo de las TIC y las TAC (Tecnologia de Aprendizaje

y el Conocimiento) en nuestra institucion?

1

2

3

4

Valoracion

En el espacio
curricular
Educacion
Tecnolégica de
forma no
planificada y en
ciertas
ocasiones.

Solo en
espacios
curriculares
vinculados a las
tecnologias,
planificadas o
no, en ciertas
ocasiones.

En distintos
espacios
curriculares de
forma planificada
y de manera
frecuente,

En todos los
espacios
curriculares a
través de un
proyecto
institucional
transversal.

Acciones factibles para la mejora:

Ministerio de
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Sobre el indicador: Implementacion de talleres y/o laboratorios —por grado/curso o
ciclo— para el desarrollo del pensamiento légico-matematico desde el espacio
curricular de Matematica en articulacién con programacion.

¢Como se promueve el desarrollo del pensamiento l6gico-matematico en articulacién con los

contenidos de programacién?

1

2

3

4

Valoracién

Se promueve el
pensamiento
|6gico- matematico
sin articulacién con
los contenidos de
la programacién.

Se promueve el
pensamiento
|6gico-matematico
y comienzan a
establecerse
criterios de
articulacion en el
espacio curricular
de Matemadtica con
los contenidos de
la programacion.

Acciones factibles para la mejora:

Se promueve el
pensamiento
|6gico-matematico
y se articula de
manera
transversal,
planificada o no,
en algunas
ocasiones, con los
contenidos de la
programacion.

Se promueve el
pensamiento
|6gico-matematico
y se articula de
manera transversal,
planificada y
sistematica con los
contenidos de la
programacion.

Ministerio de

EDUCACION
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Sobre el indicador: Abordaje de contenidos de Ciencias de la Computacion en el
espacio de Educacion Tecnoldgica.

¢Cémo se abordan los contenidos de Ciencias de la Computacién en los diferentes espacios

curriculares?

1

2

3

4

Valoracion

Se establecen
algunos
criterios de
abordaje para
los contenidos
de Ciencia de la
Computacién
en Educacién
Tecnoldgica.

Se abordan
algunos
contenidos en el
espacio curricular
de Educacion
Tecnoldgica y
otras materias
afines.

Se abordan los
contenidos en las
unidades
curriculares
existentes que
define la
institucion.

Acciones factibles para la mejora:

Se abordan los
contenidos de
manera
transversal desde
todos los espacios
curriculares a
partir de
situaciones
especificas de
aprendizaje.

Ministerio de

EDUCACION
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Sobre el indicador: Evaluacién formativa permanente de los aprendizajes en el
marco de un proceso continuo de retroalimentacion de las practicas a partir de
evidencias.

¢Qué estratégias de evaluacion formativa reconoce en la practiva cotidiana en la evaluacién?

1

2

3

4

Valoracioén

Se comparten
los criterios de
logros con las 'y
los estudiantes.

Se comparten los
criterios de logros
y desarrollan
actividades que
ofrezcan
evidencias de lo
que se esté
aprendiendo.

Acciones factibles para la mejora:

Se comparten los
criterios de logros,
se desarrollan
actividades que
ofrezcan evidencias
de lo que se estd
aprendiendo y se
proporcionan
devoluciones que
hagan

avanzar el
aprendizaje.

Se comparten los
criterios de logros,
se desarrollan
actividades que
ofrezcan evidencias
de lo que se estd
aprendiendo.
Ademas, se
proporcionan
devoluciones

que hagan avanzar
el aprendizaje y se
promueve la
autoevaluacién y
coevaluacion.

Ministerio de

EDUCACION
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Sobre el indicador: Coherencia entre los modos de ensefar y las propuestas de
evaluacion de los aprendizajes (criterios e instrumentos de evaluacidon de los
aprendizajes de acuerdo con el propdsito educativo).

En su institucién, ¢en qué grado se logran acuerdos para mantener la coherencia entre los modos

de ensenar y las propuestas de evaluacién?

1

2

3

4

Valoracioén

Las propuestas
de ensefanza
son coherentes
con los criterios
y modos de
evaluacién
establecidos

individualmente.

Las propuestas
de ensenanza
son coherentes
con acuerdos
establecidos por
salas/grados/afio
s paralelos

sobre los criterios
y modos de
evaluacion.

Acciones factibles para la mejora:

Las propuestas de
ensefanza son
coherentes con
acuerdos
establecidos por
departamentos/
ciclos/éareas

sobre los criterios y
modos de
evaluacion.

Las propuestas
de ensefanza
son coherentes
con los acuerdos
institucionales
explicitos sobre
los criterios y
modos de
evaluacion,

Ministerio de

EDUCACION
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¢COmo se disenan las propuestas pedagdgicas y didacticas para estudiantes con discapacidad?

Sobre el indicador: Diseno de propuestas pedagdgico-didacticas personalizadas
para estudiantes con discapacidad.

|16

1

2

3

4

Valoracioén

exclusivamente
por docentes de

trabajo
colaborativo entre

trabajo
colaborativo entre

El disefio de la El disefio de la El disefio de la El disefio de la
propuesta es propuesta se propuesta se propuesta se
realizado realiza a partir del realiza a partir del realiza a partir del

trabajo colaborativo
y de los acuerdos

entre docentes,
equipo de gestion,
DAl y familias.

docentes, equipo
de gestion y DAL

docentes y el
equipo de gestién,

sala/grado/afo.

Acciones factibles para la mejora:

A GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

CORDOBA
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