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Presentacion

En el marco de la consulta curricular 2015-2017, y atentos al compromiso continuo de fortalecer la ensefianza en la Educacion Secundaria, desde el
Ministerio de Educacidon de la Provincia de Cérdoba —a través de la Subsecretaria de Promocién de Igualdad y Calidad Educativa- ponemos a
disposicidon de las escuelas un nuevo documento orientado a favorecer los procesos de apropiacion curricular, en este caso, en relacion con los
Espacios de Opcidén Institucional (EOI) de la Orientacién Ciencias Sociales y Humanidades. Esta propuesta de aprendizajes sugeridos responde al
propdsito de contribuir con los procesos de planificacion de la ensefianza de los EOI para, de esta manera, dar efectivo cumplimiento a su funcion de
contextualizar, articular, profundizar y ampliar los aprendizajes y contenidos de la Formacién Especifica de la Orientacion.

Este documento surge a partir de la revision y el andlisis de las planificaciones de los Espacios de Opcién Institucional que, a través de las
Supervisiones correspondientes, acercaron las escuelas que implementan la Orientacidon, como asi también de las asistencias técnicas y de los
aportes realizados por directivos y docentes que participaron en las distintas acciones de capacitacion desarrolladas en el periodo 2011-2017.
También se consideraron los aportes acerca de la implementacion de la Orientacidn (2015-2016) y la consulta especifica sobre los EOI realizada en
2017.

Dadas las caracteristicas de esta Orientacidn, se presenta un repertorio de opciones para que cada escuela configure la propuesta institucional en el
marco de su proyecto pedagdgico, teniendo en cuenta los requerimientos y particularidades de cada contexto, asi como las demandas, necesidades
e intereses de los estudiantes. Cada escuela deberd definir, con base en las opciones prescriptas en esta separata, su propuesta de Espacios de
Opcidn Institucional para 4°y 5° del Ciclo Orientado®. Salvo que se determine explicitamente lo contrario, un mismo EOI podra estar presente en mas
de un aio, siempre que se contemplen los principios de secuenciacidon y complejizacién.

En el marco de su Proyecto Pedagdgico, cada institucidn ofrecerd un Espacio de Opcidn Institucional para 42 y uno para 52 Afio del Ciclo Orientado
con base en las opciones prescriptas.

Para garantizar la movilidad del estudiante al pasar de una institucién a otra —independientemente de las Orientaciones involucradas- se requerird la
aprobacion de un EOI por cada uno de los anos cursados. En caso de que el estudiante adeude el EOI requerido para la promocion, la escuela de
destino deberd brindarle acompafiamiento para rendir un EOI de esa institucién.

! Excepcionalmente podrd considerar los EOI prescriptos para otras Orientaciones. En este caso, presentara con anterioridad a su implementacion -via Supervisidn- la propuesta
formativa (intencionalidad y ejes de contenido respetando la especificidad de la Orientacidn y las particularidades del contexto) para ser evaluada por los equipos técnicos de la
Subsecretaria de Promocién de Igualdad y Calidad Educativa y posteriormente aprobada por la Direccion General de Nivel correspondiente.
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Respecto de las estrategias posibles a implementar en los abordajes de los EOI, las mismas quedan abiertas al criterio de los profesores en el marco
del curriculum institucional, y no difieren de aquellas propuestas para el resto de los espacios curriculares (Ver Anexo Opciones de Formatos
Curriculares y Pedagdgicos en el Encuadre General de la Educacion Secundaria). Con todo, para el caso de algunos aprendizajes se realizan —a modo
de notas al pie- algunas recomendaciones y orientaciones para la ensefianza.

Esperamos que esta separata contribuya con el trabajo diario en las instancias de planificacidn y concrecidon de las propuestas de ensefianza en

contexto.



EOI TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION

Este EQOI debe ofrecer a los estudiantes la posibilidad de fortalecer sus procesos de alfabetizacion multiple, desde la dimensién social, tecnoldgica y
comunicativa. Como el resto de los EOI, tiene la funcidn de contextualizar, articular, profundizar y ampliar los aprendizajes y contenidos de la
Formacién Especifica de la Orientacion, por lo que al momento de planificar la propuesta de ensefianza el docente tendra que operar procesos de
seleccion de los aprendizajes, atendiendo a la intencionalidad formativa, a los principios que fundamentan la Orientacién, asi como a las
particularidades de los estudiantes destinatarios de la ensefianza y las de la institucion educativa. Se sugiere que en este espacio se priorice un
abordaje reflexivo del uso de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién, de manera que se trascienda una perspectiva puramente técnico -
instrumental. Por otra parte, serd necesario promover la articulacién y/o instancias de trabajo compartido con otros EOI y espacios curriculares de la
Formacién Especifica. Para ello, se proponen los siguientes aprendizajes -entre otros posibles-, los cuales deberdn ser abordados en directa relaciéon
con saberes y practicas propios de la Orientacién. La clave de este Espacio de Opcion Institucional estard, precisamente, en la pertinencia y
relevancia de esos vinculos.

EJES APRENDIZAJES SUGERIDOS

Caracterizacién de la sociedad de la informacidn y la sociedad del conocimiento®.
SOCIEDADES DE LA

INFORMACION, DE LA
COMUNICACION Y DEL
APRENDIZAIJE

Andlisis de los conceptos tecnologia, informacion y comunicacién’.
Andlisis de las concepciones y debates actuales sobre las TIC como dispositivos y como practicas sociales.

Conocimiento y valoracién de la construccién de comunidades de aprendizaje y redes sociales para el aprendizaje
. 4
colectivo™.

% Se recomienda abordar el origen de las conceptualizaciones y sus complementariedades, desarrollando procesos colaborativos y dindmicos de aprendizaje personal y social, y
fortaleciendo habilidades y destrezas.

’ Se sugiere trabajar distintas etapas de las conceptualizaciones, usos en diferentes contextos histéricos de los conceptos citados y cambios en los usos de las tecnologias; por
ejemplo: la masificacidn de la tecnologia satelital.

4 Organizando foros de debate abiertos a comunidades digitales sobre tematicas que aborden cuestiones de agenda local, sistematizando las opiniones y elaborando instrumentos
de analisis de la informacion, para poder obtener construcciones colectivas de informacién relevante para la comunidad.
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e Analisis de los nuevos lenguajes y medios para comunicar informacion®.
MULTIMEDIA: LENGUAIJES, | e Reconocimiento de rasgos especificos y herramientas propias del lenguaje multimedia.
MEDIOS Y MODALIDADES | ¢  Conocimiento y uso de software especifico para la construccién multimedial.
iz Eatilillestdion] e Conocimiento y uso de herramientas para tratamiento de sonido, imageny gréficoss.
e Aplicacion de técnicas especificas en la construccion de guiones multimedia.
e Conocimiento de plataformas virtuales para el uso en aprendizajes electrénicos (e-learning).
PLATAFORMAS VIRTUALES Y | @ Analisis de los componentes y funciones de diferentes espacios virtuales, tales como paginas Web, blogs, wiki, redes
MEDIOS COLABORATIVOS sociales, entre otros.
SOCIALES e Participacién en espacios virtuales para el aprendizaje colaborativo.
e Disefio e implementacién de un espacio virtual de aprendizaje’.
e Anadlisis y comprension de los modelos y componentes del proceso comunicativo digital.
HERRAM'ENTAS, DE e Analisis de la integracion de los medios masivos de comunicacion en la Red.
COMUN,ICACION e Reconocimiento y analisis de las herramientas colectivas de comunicacion, sincrénicas (chat, mensajeria instantanea)
SINCRO'\,"CAY y asincrénicas (foros de discusion).
ASINCRONICA
e Analisis de los componentes del lenguaje audiovisual.
ALFABETIZACION DIGITALY Reconocimiento de rasgos especificos y herramientas propias del lenguaje audiovisual.
AUDIOVISUAL: LENGUAJESY | @ Uso de editores de video y programas para la edicion de fotografia e imagenes en producciones relacionadas con los
FORMATOS distintos espacios curriculares.
e Disefio y elaboracion de presentaciones audiovisuales®.

5 . .2 . . .z e . . e . s ..
Por ejemplo: elaboracidn de tutoriales para explicacion de tematicas, que sean atravesados por un eje organizador (una posibilidad entre otras: ¢cémo reconocer noticias falsas

en Internet?).

®se puede trabajar con audios grabados con el teléfono celular; luego, editarlos digitalmente y reproducirlos. También se pueden obtener sonidos y recursos de Internet.

7 por ejemplo:

-Construccion de una wiki colaborativa con las distintas acepciones que alcanzan los términos técnicos o especificos abordados por las diferentes disciplinas de las Ciencias

Sociales.

-Uso de la red social Facebook, volcando en un grupo cerrado materiales y consignas del espacio curricular, a lo largo de un ano. Alli, ordenadamente, se pueden colocar las
sintesis de cada clase, fotos del pizarrén, enlaces de peliculas, consignas de trabajo, textos en distintos formatos (libros, revistas, articulos, etc.); también fotografias de las
producciones de los estudiantes, encuestas, vinculos o cédigos a programas externos.
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Comprension del concepto ciudadania digital y sus alcances.
Andlisis y valoracién del ciberespacio como ambito de interaccidn social.
Conocimiento de distintas formas de participacién online (e-learning, voto electrénico, e-comerce, e-bussines entre
CIUDADANIA DIGITAL: USO otras).
SOCIAL RESPONSABLE e Conocimiento de las reglas de comportamiento en Internet: cddigos de comunicacion, responsabilidad, derechos y
seguridad.
e Conocimiento y valoracién de los derechos de privacidad de la informacién (propiedad intelectual, licencia de

software, entre otros).

EOI METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION EN CIENCIAS SOCIALES

Este espacio —atento a la profundizacion de aprendizajes prescriptos en la Propuesta Curricular- propone el desarrollo de practicas de investigacidon
en Ciencias Sociales, a escala escolar, ofreciendo a los estudiantes la posibilidad de apropiarse de las herramientas y estrategias especificas que se
ponen en juego para la construccién del conocimiento cientifico en ese campo. Se espera que los estudiantes puedan abordar critica y
reflexivamente diversas problematicas sociales contemporaneas, desde una perspectiva multidimensional, como posibilidad de desnaturalizar
algunas priacticas sociales y nociones de sentido comun instituidas. Para ello, los aprendizajes que se promoveran en este EOl no se limitaran a
saberes técnicos- instrumentales, sino que estaran orientados a la identificacién y problematizacion de los contextos socio-histérico de produccion
de los saberes sociales y del ambito cientifico, la indagacién y analisis critico de diversas fuentes (académicas, de divulgacién, documentales,
literarias, multimediales, entre otras), el estudio de casos a través de interrogantes problematizadores, el desarrollo de itinerarios de investigacién
cualitativa y/o cuantitativa, la discusidén sobre las implicancias éticas y politicas, asi como sobre las posibilidades y limites de las diferentes
metodologias de investigacién social y la comunicacion en diferentes lenguajes, formatos y soportes.

Con el objetivo de propiciar una integraciéon de aprendizajes y contenidos, se sugiere que los mismos se desarrollen a partir de su inclusién en un
proyecto de investigacién anual, consensuado con los estudiantes. Asimismo, este espacio potencia sus posibilidades formadoras a partir del trabajo
colaborativo y la articulacién curricular con el resto de los espacios curriculares y con otros EOl. En este marco, se proponen los siguientes ejes
organizadores de los recorridos de ensefianza, y algunos aprendizajes sugeridos.

® Disefio basico de paginas Web ya que es un contenido muy motivador y Gtil para proyectos personales de los estudiantes, presentes y futuros.




EJES

APRENDIZAJES SUGERIDOS

PRODUCCION DEL
CONOCIMIENTO EN EL
CAMPO DE LAS CIENCIAS

Delimitacion del lugar de las Ciencias Sociales en el campo de las ciencias en relacién con la distinciéon de ciencias
formales y facticas.

Confrontacion de los objetos de estudio, metodologia, dreas de estudio y campos de intervencion de las Ciencias
Naturales y Sociales.

Identificacién de los diferentes tipos de conocimiento y sus formas de validacién, tales como el conocimiento vulgar

SOCIALES . P . s o . oy . T 9

o de sentido comun, filoséfico, mitico-religioso, artistico, cientifico”.
Caracterizacién de los rasgos especificos del conocimiento cientifico en torno a la objetividad, racionalidad,
sistematicidad, generalidad v fiabilidad, entre otros®.
Aproximacidon comparativa a los modelos de investigacién con relacidn a los principales paradigmas de las Ciencias
Sociales, tales como el empirico-analitico, histérico-hermenéutico y critico social'’.

INVESTIGACION COMO Comprensidon de la investigacion cientifica social como proceso colectivo y en constante modificacidon histérica,

PROCESO DE

CONSTRUCCION DEL
CONOCIMIENTO

valorando los posibles aportes de la misma a los procesos de transformacion de las sociedades.

Aplicacién de los principios basicos de la investigacion cientifica en la construccion de problematicas sociales
relacionadas con el entorno local.

Discusion critica acerca de la importancia de la utilizacion de métodos de investigacién validos y confiables en el
analisis de problemdticas sociales contemporaneas™.

Aproximacién reflexiva a las diferentes concepciones tedricas sobre el rol del cientifico-investigador con relacion a la
objetividad cientifica y a los posicionamientos éticos-politicos, entre otros™.

Por ejemplo, establecer comparaciones con distintos tipos de informes de investigacién que se relacionen con los contenidos y aprendizajes ya tratados en distintos espacios de

caracter cientifico.

10 . . . . . . ,re . .
Por ejemplo, establecer ejemplos de investigaciones cientificas que trataron de manipular los resultados con fines poco honestos o sesgados por efecto cultural.

11 . P . . . e . e . .z . . .y . . .
Por ejemplo, busqueda de materiales en los medios que puedan identificarse con distintos modelos de indagacidon e investigacion en las Ciencias Sociales.

12 . . . . . , .2 . . . . , .
Por ejemplo, establecer relaciones con los contenidos de Historia y Geografia para confrontacion de teorias sobre el desarrollo y sus variables de tipo socio-econémico.




Produccién de proyectos de investigacidon social, a escala escolar, a partir del conocimiento de los componentes y
etapas del proceso de investigacion cientifica (seleccion del tema, planteo del problema, objetivos de investigacion,
marco tedrico, disefo de investigacion, trabajo de campo, analisis e interpretacién de datos, elaboracién del informe
final)*.

METODOLOGIA DE
INVESTIGACION
CUALITATIVA Y

CUANTITATIVA EN CIENCIAS
SOCIALES

La planificacién logistica de una investigacidn: el establecimiento de un cronograma, tiempos y responsabilidades de
trabajo de los investigadores y el presupuesto.

Caracterizacién de las metodologias cuantitativas y cualitativas, a partir del andlisis comparativo de algunos
componentes del proceso de investigaciéon, tales como el problema a investigar, el marco tedrico, las hipétesis y
variables, el disefio de investigacion, las técnicas de recoleccidn y analisis de datos, las l6gicas de analisis deductivas
e inductivas, entre otros.

Aproximacion al analisis estadistico y al procesamiento de datos, en relacion con las herramientas informaticas ™.
Conocimiento y comparacién de las ventajas y desventajas de las diferentes técnicas de recoleccidn de datos mas
utilizadas en el campo de las Ciencias Sociales, tales como la encuesta, la entrevista, la observaciéon participante, la
recopilacion documental, el registro etnografico, las historias de vida, los estudios de caso, entre otras®.

COMUNICACION DEL
CONOCIMIENTO EN EL
CAMPO DE LAS CIENCIAS
SOCIALES

Identificaciéon de los principales requisitos formales para la comunicacién de las conclusiones de la investigacion
cientifica.

Utilizacién y ejercitaciéon de distintas formas de presentacion de los datos obtenidos y el informe final de
investigacion tales como escrita, tabular, grafica, multimedial, entre otras.

Caracterizacién y comparacion de distintos tipos de informes en relacion con el tipo de investigacion realizada y sus
destinatarios.

13 . . . ; . . . . . . . see . T sye
Por ejemplo, indagacion de teorias sociales apoyadas en investigaciones que indujeron a fracasos de tipo politico-social. Controversialidad politica entre este y oeste.
14 . s e ST . e . . . . . . .. . . . ~
Por ejemplo, practicas de andlisis de informacién institucional, tal como area de cobertura de la institucion escolar; elaboracién de anales institucionales, resefias, etc.
Dentro de las Ciencias Sociales, la Estadistica es fundamental para encarar proyectos de investigacion, por lo cual se sugiere la incorporacion de Estadistica para las Ciencias

Sociales.

16 . . . s . . . .y . . . .
Por ejemplo, incorporacidon de las practicas en trabajo de campo como aplicacion de la investigacidn social.




EOI PROBLEMATICAS ETICAS Y POLITICAS

Este espacio promueve la problematizacidn, la reflexion, el andlisis multicausal y multidimensional de diversas tematicas que conforman la agenda
publica de problemas que afronta la sociedad contemporanea, propiciando tomas de posicion razonadas y criticas en el marco de la convivencia
democratica y de valores universalmente reconocidos. En este sentido, recupera y problematiza aprendizajes desarrollados en los espacios
curriculares especificos de la Orientacién Ciencias Sociales y Humanidades.

Se recomienda el ejercicio de instancias participativas y deliberativas sobre las problematicas éticas y politicas, la habilitaciéon de la palabra y de Ia
accién en el ambito escolar como espacio de fortalecimiento de la ciudadania, desarrollando aprendizajes instrumentales de debate vy
argumentacién; la organizaciéon de foros virtuales e instancias escolares y comunitarias de intercambio y deliberaciéon, tales como asambleas,
experiencias autogestionarias y de organizacion. Por otra parte, sera necesario promover la articulacién y/o instancias de trabajo compartido con
otros EOI y espacios curriculares de la Formacion Especifica. Para ello, se propone el abordaje de los siguientes aprendizajes -entre otros posibles-:

EJES APRENDIZAIJES SUGERIDOS

® Reconocimiento de diferentes formas de ejercicio de la violencia a partir del analisis de practicas culturales y sociales

VIOLENCIA 'NST'T,UC'ONAL' en contextos cercanos y en productos culturales’.
FAMILIAR, SIMBOLICA, DE

h e Identificacidn de practicas sociales y culturales que promueven relaciones violentas en contextos cercanos y lejanos,
GENERO

. . e .. 1
y su reconocimiento en perspectiva histérica®®.
e Andlisis critico de estereotipos de género presentes en mensajes publicitarios, medios de comunicacion, relaciones

. g . . . s 1
cotidianas y en los modos propios de vinculacién con los otros™.

17 . . ;. . T . s . . . epe s
Para ello, se recomienda trabajar con aportes conceptuales y metodolégicos provenientes de especialistas en las distintas formas de violencia, reconociendo su especificidad y
sus implicancias en diferentes ambitos, como por ejemplo en los medios de comunicacion, en la institucién escolar, en las fuerzas de seguridad, entre otras.
18 . . . . s . . . , . . . . . . . .
Por ejemplo, el abordaje desde una perspectiva historica de la violencia de género en la sociedad occidental, reconociendo las tramas sociales e institucionales que sostienen el
patriarcado en diferentes momentos histdricos y en la actualidad.
19 . . . .y . , . . . . . ..
Se recomienda realizar talleres de desnaturalizacién de los estereotipos de género, promoviendo un espacio escolar abierto a diversas expresiones de las feminidades y
masculinidades, asi como a la diversidad sexual y de identidad de género.
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e Discusidn critica acerca de formas de relacionamiento que promueven actitudes violentas en los ambitos escolares,
familiares, institucionales y comunitarios.

e Deliberacién, comunicacién de conclusiones y elaboracion de propuestas de concientizacion acerca del
establecimiento de vinculos y relaciones sociales saludables.

e Indagacidn acerca de situaciones concretas de discriminacién y exclusidn de jévenes de la comunidad cercana,
identificando causas y perspectivas de intervencion a partir de su denuncia®.

i e Reconocimiento y valoracion critica de actitudes y acciones personales de discriminacién y xenofobia?.
DISCRIMINACION,

) Planificacion de acciones que promuevan el reconocimiento y repudio de actitudes y practicas discriminatorias en
EXCLUSION Y XENOFOBIA

contextos escolares y comunitarios.

® Reconocimiento de derechos y de valores universales y la promocién de la igualdad, la justicia y el respeto por los
otros en las relaciones interpersonales. Se propone trabajar en la lectura y analisis de los Tratados Internacionales
con Jerarquia Constitucional en relacion a la defensa de los Derechos Humanos para el analisis de la realidad local
actual.

e Identificacion y andlisis de problematicas ético-politicas que afectan a la comunidad cercana (bioética, desigualdad
MOD,A'-'DADESY en el acceso a los bienes materiales y simbdlicos, el trabajo de nifios y adolescentes, la trata de personas, la
L s ok fragmentacion y la exclusion social, entre otras posibles), valorando causas y consecuencias para el cumplimiento de

PARTICIPACION SOCIAL derechos v la dignidad personal®.

20 se propone generar espacios de debate democratico, en articulacion con el espacio Ciudadania y Politica, como asambleas o ateneos en los que los estudiantes puedan
reconocer y cuestionar las relaciones sociales que promueven actitudes violentas y puedan elaborar propuestas alternativas superadoras. Se recomienda al docente la lectura del
siguiente documento que provee algunos recursos y orientaciones de trabajo para el aula: http://www.igualdadycalidadcba.gov.ar/SIPEC-
CBA/publicaciones/ConvivenciaEscolar/Violencia entre pares.pdf

L por ejemplo, promover proyectos de sensibilizacion frente a la discriminacidn a partir del trabajo con entrevistas a diferentes miembros de la comunidad, para la reconstruccion
de historias de vida como testimonios de las consecuencias de la xenofobia y la exclusidn.

*? Para ello, se recomienda trabajar a partir del topico generativo ALTERIDAD y promover la lectura de recursos disparadores para la desnaturalizacién de las practicas de
discriminacion; por ejemplo, textos cientificos que reconozcan la diversidad cultural y genética de nuestras comunidades de pertenencia.

2 Se recomienda trabajar problematicas emergentes en los contextos cercanos a los estudiantes, promoviendo espacios de profundizacion tematica, espacios de debate y
elaboracién de respuestas alternativas.
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http://www.igualdadycalidadcba.gov.ar/SIPEC-CBA/publicaciones/ConvivenciaEscolar/Violencia_entre_pares.pdf

e Indagacidn y reconocimiento de diferentes organizaciones e instituciones que trabajan en referencia a problematicas
ético-politicas, sus mecanismos de denuncia y formas de intervencién priorizando los espacios de participacidn de la
comunidad, como por ejemplo el centro vecinal, las organizaciones no gubernamentales, entre otros.

e Disefo, planificacion y gestidon de proyectos de intervencion socio-comunitaria en vistas a revertir y/o denunciar
violaciones de derechos™.

e Reconocimiento e indagacion sobre organismos e instituciones que abordan las problemadticas ético-politicas que

ESTRUCTURAS afectan el desarrollo local.
INSTITUCIONALES Y

NORMATIVAS

e Conocimiento y valoracion critica de marcos regulatorios que promueven la participacién y defensa de los
ciudadanos ante la vulneracién de derechos denigracidon de la condicion humana®.

e Disefio de propuestas de intervencidon y denuncia ante organismos estatales y de la sociedad civil para abordar
problematicas que vulneran los derechos humanos y la dignidad personal.

EOI PATRIMONIO CULTURAL

Este Espacio de Opcidn Institucional se vincula con lo dispuesto en la Ley de Educacion Nacional N° 26206 que incluye como uno de los fines y
objetivos de la educacion la valoracion y preservacion del patrimonio cultural y natural (Capitulo Il, Art. 11, Inc. C). Los itinerarios de aprendizaje a
desarrollar en este EOI favoreceran la superacion de una perspectiva restringida del patrimonio que lo asocia solamente a la identificacidon y
valoracion de bienes y objetos de lujo, monumentales y excepcionales, considerados desde la perspectiva del consumo y del bienestar y, por lo
tanto, destinado solamente a unos pocos. Se espera que los estudiantes asuman una ciudadania participativa y comprometida con el patrimonio
como hecho social, considerando tanto los bienes culturales, en su dimensién material y simbdlica o inmaterial, como los naturales. Desde la
propuesta formativa de este EOI, se sostiene una concepcidén de patrimonio ligada a la experiencia, que permita la construccidon de significados
enriquecidos acerca de los bienes patrimoniales, reconocidos como puntos de referencia de la cultura en diversos tiempos y espacios, asi como el
desarrollo de habilidades y saberes vinculados con su preservacion, conservacion y uso.

** para promover el desarrollo de la capacidad fundamental Trabajo en colaboracion para aprender a relacionarse e interactuar, como modo de construir desde el encuentro con
otro, asi como la capacidad Pensamiento critico, en tanto los estudiantes pueden reconocerse a si mismos como miembros activos de la comunidad y ejercer su derecho a la
participacion.

> Se recomienda abordar los mecanismos de participacion indirecta y directa que ofrece la Constitucidn Nacional, asi como el trabajo en torno a las organizaciones de “tercer
sector” integradas en el Centro Nacional de Organizaciones Comunitarias.
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El estudio del patrimonio adquiere, de esta manera, un rol de mediador cultural local, regional, nacional e internacional, permitiendo interpretar las
huellas materiales e inmateriales de la cultura, entendida desde su dindmica temporal, espacial y ambiental. La educaciéon de una ciudadania
responsable en relacidon con el patrimonio implica la democratizacion de su accesibilidad, participacion y compromiso, desde una perspectiva

etnoldgica, histdrica y ambiental. Se proponen los siguientes ejes organizadores de los recorridos de ensefanza, y algunos aprendizajes sugeridos.

EJES

APRENDIZAIJES SUGERIDOS

PATRIMONIO CULTURAL,
BIENES TANGIBLES E
INTANGIBLES

Reconocimiento y valoracion de los elementos tangibles de la cultura como conjunto de bienes y manifestaciones de
la actividad humana®®.

Conocimiento de los saberes y técnicas vinculados con la artesania tradicional como objetos identitarios de diversas
culturas, sus interrelaciones e intercambios.

Identificacién y valoracién de las expresiones vivas heredadas de nuestros antepasados y transmitidas a nuestros
descendientes como tradiciones orales, artes del espectaculo, rituales y actos festivos de la comunidad de
pertenencia, en relacién con otras de diversos tiempos y espacios®.

Comprensién del patrimonio cultural inmaterial como construccién de las comunidades que lo reconocen, recrean,
mantieneny transmiten?®.

PATRIMONIO E IDENTIDAD

., .. . . 2
Valoracién y respeto por las tradiciones culturales de la comunidad de pertenencia y de otras®.
Conocimiento del proceso de transformacion del concepto de patrimonio a través de la concepcion fetichista,
excepcionalista, monumentalista, esteticista, historica, simbdlica e identitaria.

26 . . s . . T .y . . . .
Para ello se recomienda trabajar con aportes conceptuales y metodoldgicos provenientes de especialistas sobre la concepcidn de patrimonio cultural. El siguiente documento
puede ofrecer orientaciones al respecto: http://www.igualdadycalidadcbha.gov.ar/SIPEC-CBA/publicaciones/PATRIMONIO%201.pdf
*’ por ejemplo, a partir del abordaje del topico generativo DIVERSIDAD CULTURAL, identificar y valorar las diferentes culturas inmigrantes, afrodescendientes e indigenas y sus
expresiones en el pueblo, barrio o comunidad de pertenencia
%% por ejemplo, en articulacién con el espacio Lengua y Literatura, comprender la importancia de los testimonios orales y escritos como parte de nuestro patrimonio intangible y
reconocer el valor patrimonial de la literatura como parte de nuestro patrimonio cultural.
29 . . . s, . . . . . . ore .
Se recomienda el trabajo a partir de la metodologia de la historia oral para recuperar los testimonios y experiencias de los adultos mayores (familiares, vecinos, referentes
significativos) y favorecer la apropiacion social del patrimonio colectivo de la comunidad.
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e Reconocimiento del patrimonio cultural material e inmaterial como vinculo entre el pasado y el futuro a través del
presente, que fortalece el sentimiento de pertenencia e identidad y la posibilidad de sentirse miembros de una o
varias comunidades y de la sociedad en general3°.

e Compromiso con la difusién de los intereses patrimoniales en la comunidad de pertenenciagl.

e Reconocimiento de la responsabilidad de diversos actores, tales como instituciones y organismos estatales y

PRESERVA’C'ON' privados, locales, regionales, nacionales e internacionales, en relacidn con la gestion del patrimonio.
CONSERVACION, USO Y

RECREACION DE
PATRIMONIO CULTURAL

e Andlisis de la normativa local, nacional e internacional vigente para el ejercicio de una ciudadania responsable en
relacién con el patrimonio®.

e Identificacion de las medidas necesarias para la preservacién, conservacion y uso de los bienes patrimonialesss.
Conocimiento de las acciones desarrolladas por diversos actores vinculados con el uso, la conservacién y la
preservacion del patrimonio cultural y natural.

e Compromiso con la conservacion y salvaguarda de los bienes culturales y naturales en riesg034.

SIGNIFICATIVIDAD
COLECTIVA E INDIVIDUAL
DE OBJETOS Y LENGUAIJES

CULTURALES DIVERSOS

e Comprension de los significados implicitos y explicitos sobre la valoracién del patrimonio que circulan en los
discursos de sentido comdn y en los medios de comunicacion®.

%% para ello, se propone la valoracién de la cultura local y regional con la finalidad de despertar en los estudiantes la inquietud por conocer su patrimonio y promover en ellos
actitudes comprometidas y participativas a favor de la conservacion de aquello que les pertenece y los identifica como comunidad. Se sugiere estimular el trabajo con
producciones de autores locales, que puedan visitar la escuela y/o ser entrevistados.

* Se recomienda llevar adelante proyectos de difusion de los reclamos de patrimonializacién de bienes naturales y culturales en la comunidad.

%% Se recomienda trabajar de manera interdisciplinar con el espacio Ciudadania y Politica, para la valoracion y la ejercitacion de practicas ciudadanas como el ejercicio del reclamo
y otras formas de protesta en defensa de los derechos colectivos sobre el patrimonio natural y cultural.

%% Se recomienda llevar adelante proyectos sociocomunitarios que promuevan un turismo cultural y el eco-turismo que difunda las medidas de preservacidn, conservacién y uso de
los bienes culturales y naturales.

** Se recomienda la valoracion del paisaje y los recursos naturales asociados a ella (rios, bosques, lagos, flora y fauna autdctona, suelo, recursos mineros, etc.) en los cuales los
estudiantes puedan encontrar vestigios de su identidad, reconocer en ellos determinados significados y de esa manera patrimonializarlos y comprometerse con su conservacion.
Por ejemplo, reconociendo el valor medicinal y cultural de ciertas plantas autéctonas para los pueblos originarios o tradiciones de la comunidad.

¥ se sugiere el trabajo en torno al desarrollo de la comprensidn lectora de notas periodisticas y encuestas en torno a la valoracion de patrimonio, contrastandolo con los aportes
tedricos provenientes de especialistas en Patrimonio que estructuran el enfoque del espacio curricular.
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® Explicacion de los aportes conceptuales y metodoldgicos provenientes de los especialistas en Patrimonio, como
fundamento para una resignificacion de los discursos de sentido comun.

e |dentificacion de los intereses econdmicos que se presentan como riesgos para la preservacidon del patrimonio
culturaly natural®®.

e Valoracion del patrimonio como recurso no renovable a través de su percepcion y utilizacién equitativa y sostenible.

e Reconocimiento de diversos objetos de la cultura material de uso cotidiano vinculados con la forma de vida,
CULTURA MATERIAL Y VIDA produccién y consumo que les otorga sentido.
COTIDIANA e Comprension de la relacién entre tiempo histérico y conciencia patrimonial en la vida cotidiana.
e |dentificacidon de los lugares de la memoria que forman parte de los mapas mentales, y su desnaturalizacién y
valoracidon como recuerdo del pasado, presencia en el presente y proyeccidn hacia el futuro®’.

EOI GESTION DE ORGANIZACIONES SOCIALES

Este espacio propone el abordaje de saberes vinculados con el planeamiento y la gestién estratégica de las organizaciones sociales, con la intencién
de incentivar procesos de reflexion sobre los diversos tipos/modalidades de gestidn puestos en practica en la implementacion de las politicas de
dichas organizaciones, y que los estudiantes puedan asi reconocer las multiples relaciones que se establecen entre éstas y sus comunidades de
referencia, en el ambito publico (tanto estatal como privado, no gubernamental, de gestidén social, etc.). Se espera que este EOIl induzca a la
problematizacién, la reflexién, el analisis multicausal y multidimensional de las organizaciones sociales que intervienen en la gestién de intereses,
necesidades y proyectos sociales, promoviendo conocimiento, planificacidén, gestion y evaluacidon de la intervencion en el campo social desde
posicionamientos criticos en el marco de la convivencia democratica.

Se espera que los estudiantes puedan identificar en el nivel local los diversos modelos que asumen las organizaciones sociales, las légicas de gestion
gue se dan en su interior (planificacidn, organizacidn, coordinacion, cogestion, control, entre otros) y el impacto que producen en la comunidad.

Se sugiere el andlisis de conflictos sociales vinculados con la defensa del patrimonio cultural y natural, en el contexto local, nacional e internacional, para reconocer los intereses

sectoriales de los diversos actores sociales.
37 . . . . . . . . . . .

Para ello, se sugiere el aprovechamiento de escenarios educativos novedosos, los museos, las bibliotecas populares, los archivos, los sitios de memoria, el barrio y la ciudad con
sus instituciones y espacios publicos, por el potencial que entrafian para la activacion de los aprendizajes.
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Se recomienda, entonces, focalizar la ensefianza en aspectos politicos, sociales y éticos que caracterizan a organizaciones e instituciones que

complementan y/o suplen roles del Estado en la atencién de intereses y necesidades de la sociedad, generando capacidades para el diagndstico de

esas necesidades, los modos de disefiar politicas publicas, experiencias autogestionarias y cooperativas, el planeamiento y la gestion estratégica de

las organizaciones sociales, los mecanismos de peticion y deliberacion, la identificacion de organizaciones emblematicas en la historia, tales como

centros de estudiantes, centros vecinales y organizaciones barriales, ONG, movimientos campesinos, clubes deportivos, asociaciones de ayuda

mutua, bibliotecas populares, fundaciones, cooperativas, comedores comunitarios, entre otros. Por otra parte, sera necesario promover la

articulacion y/o instancias de trabajo compartido con otros EOIl y espacios curriculares de la Formacidn Especifica.

Se proponen los siguientes ejes organizadores de los recorridos de ensefianza, y algunos aprendizajes sugeridos.

EJES

APRENDIZAJES SUGERIDOS

CARACTERIZACION Y
ANALISIS DE LA GESTION DE
ORGANIZACIONES
SOCIALES. OBJETIVOS,
ESTRUCTURA, RECURSOS,
TECNOLOGIA, CULTURA Y
CONTEXTO

Identificacién de los diversos modelos que asumen las organizaciones sociales en el nivel local.

Diagndstico de necesidades y problematicas sociales que abordan las organizaciones sociales del contexto cercano.
Reconocimiento del aporte que realizan las organizaciones sociales a la proteccién de derechos humanos en
perspectiva historica, identificando organizaciones paradigmaticas.

Anilisis de sus estructuras de poder, comunicacién y normativas, en relacion con otras organizaciones (sindicatos,
partidos politicos, empresas multinacionales y PyMEs, entre otras).

HERRAMIENTAS PARA
IDENTIFICAR GESTIONES DE
LAS ORGANIZACIONES
SOCIALES EN EL MARCO DE
LA EJECUCION DE POLITICAS
DE BIENESTAR

Identificacién de problematicas que abordan las organizaciones sociales en comparacidon con el accionar de
organismos estatales y las politicas publicas.

Reconocimiento de las multiples acciones que desarrollan las organizaciones sociales y las relaciones que establecen
con sus comunidades de referencia y con los ambitos publicos, privados y de gestidon social, a partir de los ambitos
gue atienden.

Identificacion de la innovacién social y la formacién en capacidades emprendedoras como herramientas que
fortalecen la gestidn de las organizaciones.
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e |dentificacion de los diversos tipos/modalidades de gestién puestos en practica en las organizaciones sociales

NUEVAS MODALIDADES DE contempordaneas: autogestionarias, de promocion social, culturales, cooperativas, entre otras.
GESTION Y

ADMINISTRACION DE
RECURSOS (CON ENFASIS
EN EL POTENCIAL
HUMANO)

® Reconocimiento de las formas de gestién que se dan en su interior: marco legal y reglamentario, planificacién,
organizacién, coordinacién, cogestién, control, reclutamiento de sus miembros, modos de eleccién de autoridades y
de resolucién de conflictos, capacitacidon de integrantes, entre otras.

e Andlisis de las formas de asociacion espontdnea y contingente que asumen diferentes agrupaciones para la
intervencion en politicas publicas, reclamos, cumplimiento de derechos, entre otros.

e I|dentificacion y analisis de las formas de participacion juvenil en organizaciones sociales.
Analisis de casos acerca de la responsabilidad social de las organizaciones y la corrupcion en las mismas.

PROCESOS EVALUATIVOS | e Valoracion critica del papel del Estado y del accionar de las organizaciones sociales que interactuan en la comunidad
en la atencion de las necesidades sociales.
e Disefio de instrumentos de indagacién (recoleccién de datos, encuestas de opinion, etc.) en relaciéon con el accionar

de las organizaciones sociales del contexto y andlisis de la informacién.

EOI LENGUA ADICIONAL

Este espacio propone abordar el aprendizaje de una lengua adicional (extranjera38 —no inglés-, cldsica, originaria, regional, de herencia, de
inmigracion - antiguas y recientes-, entre otras) con el propdsito de que los estudiantes se aproximen a su conocimiento y, en la medida de lo
posible, a su dominio comunicacional. De esta manera, se complementan los saberes necesarios para la Orientacidn Ciencias Sociales y
Humanidades, a partir del desarrollo de capacidades de lecto-comprensién e/o interaccién conversacional y de un Acercamiento intercultural que
contribuya a ampliar los horizontes culturales de los estudiantes.

®se sugiere la inclusién de la ensefianza del portugués (Ley 26.468).
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Para el desarrollo del EOl Lengua Adicional, se sugieren los siguientes aprendizajes, organizados en torno a diversos ejes. Cada institucién decidira la

prioridad que otorgara a uno sobre los otros, en funcién de un proyecto pedagégico contextualizado y articulado con los espacios de formacién
especifica de la Orientacidn. Se recomienda el tratamiento de tematicas y el abordaje de géneros textuales relacionados con el ambito de la
Orientacidn, asi como la inclusién de los recursos tecnoldgicos como soporte o mediadores de las tareas del aula.

EJES

APRENDIZAIJES SUGERIDOS

PRACTICAS DE
COMPRENSION ORAL

Desarrollo de estrategias de comprension oral de géneros textuales orales variados, extraidos de diversas fuentes,
atendiendo a elementos de la situacién de comunicacién (interlocutores, lugar, intencion, tema), tipo y género
textual, contexto linguistico, elementos para-verbales, etc.

Sensibilizaciéon, desde la escucha, a aspectos prosddicos (ritmo, entonacién, acento) y a diversos registros vy
variedades de la lengua oral.

PRACTICAS DE LECTURA

Desarrollo de estrategias de comprensién de géneros textuales variados, en soporte fisico o digital y con diferentes
propdsitos lectores: comprender lo esencial, informacién especifica, lo que estd implicito o pormenores del texto.
Activacién de estrategias variadas de construccion de sentido: elaboracion, verificacidn, rectificacién de hipdtesis de
sentido a partir de pistas linglisticas, discursivas, tematicas y para-textuales, considerando la proximidad linglistica,
el formato, la ubicacidn, el titulo, la imagen, las distintas partes de un texto, el contexto lingtistico (redes léxicas,
anaforas, conectores, la disposicién de elementos en la frase), entre otras.

Descubrimiento y reflexion linglistica (aspectos |éxicos, gramaticales, semanticos, sintacticos), cultural (aspectos
socio-culturales) y discursiva (caracteristicas del género textual).

Apreciacion de los usos estéticos de la lengua a través de la lectura de creaciones literarias.

PRACTICAS DE ESCRITURA

Elaboraciéon de producciones e interacciones escritas, de complejidad variada, de géneros textuales diversos
(correspondencia, relatos, carteles, informes breves, resimenes, textos creativos, etc.) en soporte fisico o digital.
Desarrollo de estrategias de planificacion del mensaje (consideracion del contexto, el destinatario, el propdsito), de
reflexion sobre el uso de recursos linglisticos de cohesién y coherencia textual, de consulta de fuentes de
informacién (diccionarios, gramaticas, glosarios, etc.), de revision y mejora del texto producido.
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e Desarrollo de habilidades lingiiisticas, relacionadas con la formulacién del enunciado (aspectos léxicos, gramaticales
y fonoldgicos), cognitivas, Gtiles para planear y organizar el mensaje, y fonéticas, necesarias para la articulacién del
) ) enunciado.
PRACTICAS DE EXPRESION | o  produccién oral en niveles de desempefiio variables a través de descripciones, relatos de experiencias, exposiciones
it orales.
® Interaccién oral a través de la participacion en conversaciones informales y formales, en intercambios de
informacién, en debates y negociaciones.
e Sensibilizacidn a ciertos recursos paralinglisticos del habla, tales como el lenguaje corporal (gestos) y los aspectos
prosodicos (entonacién, ritmo, tono, volumen de voz) que intervienen en una situacién de comunicacién oral.
LA REFLEXION SOBRE EL
FUNCIONAMIENTO DELA | ® Reflexion sistematica sobre aspectos linglisticos, semanticos (valor de determinados tiempos verbales, de
LENGUA expresiones o frases hechas) y pragmaticos (valor de los conectores logicos y marcadores discursivos en textos
escritos y orales, las anaforas en la cohesidn textual, la estructura organizativa de determinados géneros textuales).
EL ACERCAMIENTO
INTERCULTURAL e Conocimiento, valoracion y comprension de las relaciones entre la cultura de origen y la(s) otra(s) cultura(s).
e Revision critica de los estereotipos que circulan acerca de las lenguas y sus variedades.

Las situaciones comunicativas que se aborden tendrdn en cuenta las siguientes esferas de actuacion o dmbitos de uso de la lengua:

e [E/ ambito personal, que se centra en la vida familiar y las amistades; se desarrollan practicas de oralidad, lectura y escritura segun aficiones y

preferencias (lectura por placer, escritura de diarios personales, encuentros, incidentes, viajes, etc.).

e [E/ dmbito publico, que considera a la persona como miembro de una sociedad u organizacion en las que se realizan transacciones de distinto tipo

y con propositos variados (compras, ocio, entretenimientos, salud, etc.).

e [/ ambito profesional, que considera el contexto en el que se desarrollan las distintas profesiones u ocupaciones (empresas, servicios publicos,

talleres, fabricas, etc.).
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e Fl ambito educativo, en el que se participa de una forma organizada de aprendizaje, dentro, por ejemplo, de una institucién educativa (escuela,
universidad, seminarios, congresos, etc.).

El docente determinard, en funcién del proyecto pedagdgico en el que se inscribe el EOl Lengua Adicional, los dmbitos pertinentes para el desarrollo
de las habilidades linglisticas y discursivas que se proponga.

EOl FORMACION LABORAL

En este espacio, se trata de generar oportunidades de inclusidn de los jévenes, a través de practicas educativas que les permitan consolidar, integrar
y/o ampliar los saberes tedricos con los de la accién, con el fin de alcanzar una aproximacion progresiva a los ambientes de trabajo actuales y
futuros. Se orienta al desarrollo de formacion laboral/capacitacion especifica, preferentemente vinculada con la Orientacidn, que contemple los
aprendizajes basicos, referidos a un puesto de trabajo o tareas diversas, con valor en el mercado del trabajo actual y futuro. En él se abordard un
conjunto de conocimientos, destrezas, habilidades, actitudes y valores que respondan a los intereses y expectativas de los estudiantes, y que
resulten necesarios para la inclusién, el desempeno y el sostenimiento de una actividad laboral especifica, conforme a las exigencias del mundo del
trabajo y/o la continuacién de estudios superiores. Este espacio debe ser acreditado y es certificable.

Atento a la normativa vigente, el docente a cargo de este EOI serd el mismo de Formacion para la Vida y el Trabajo (6° afio). Por ello se recomienda
articular objetivos, aprendizajes y contenidos a los fines de evitar superposiciones y/o repeticiones durante su desarrollo.

Ejemplos de posibles experiencias formativas para esta Orientacién:

1. Lainsercion de los estudiantes en los medios de comunicacidn social de las comunas y localidades (radios FM, canales de televisiéon local, medios
graficos) les permitird desarrollar y fortalecer sus capacidades comunicativas y tecnolégicas en forma reflexiva y con un marcado compromiso
comunitario y social, a través de la construccidon de opiniones fundamentadas y con andlisis critico. Asimismo, pondrdn en practica la comprension
y la valoraciéon del concepto ciudadania digital con el uso responsable de los cddigos de la comunicacién social. Esto les permitiria una
aproximacion reflexiva a la perspectiva de la comunicacidn social con el abordaje de casos reales en situaciones contextualizadas.
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2. La participacion de los estudiantes en actividades comunitarias que se realicen en entidades gubernamentales, oficinas de turismo y desarrollo
del patrimonio cultural, museos locales (publicos y privados). Con la coordinacidn del docente y en acuerdo con dichas entidades, los estudiantes
podran apropiarse de saberes y desarrollar habilidades en el proceso de reconocimiento y valoracién del patrimonio cultural local, fortaleciendo
su identidad y pertenencia a esa comunidad en la que pueden construir y fortalecer una ciudadania responsable y comprometida.

3. La realizacion de un Taller de emprendedorismo, a partir de las experiencias que cada escuela tiene por su participacion en los Proyectos
Escolares Productivos de Base Local. Se pretende profundizar en los estudiantes saberes vinculados con el planeamiento y la gestidon estratégica, a
fin de incentivar en ellos procesos de reflexion sobre los diversos tipos de gestién puestos en prdactica en la implementacidn de las politicas de
dichas organizaciones, asi como también propiciar un espacio en el que los estudiantes puedan aportar visiones y soluciones propias ante
situaciones de la vida cotidiana.
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